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                                Circular  número 10                Abril 2011 

                          

               

 

    “Se beneficia más quien mejor sirve”. 

 

 
 Apreciados rotarios: 
                       
                     Mientras nos preparamos para la autoevaluación del próximo mes, 
continuaremos con las palabras de nuestro fundador Paul Harris, quién ya en 1914 
hablaba sobre el futuro de Rotary y decía: 
 
  “ El futuro de Rotary está rodeado de misterio. Les corresponde a 
ustedes, mis nuevos amigos rotarios, colaborar para despejar la incógnita del destino 
de la entidad.” 
 
                        Al año siguiente en 1915 manifestaba: 
 
                       “Nadie puede ahora imaginarse qué será de Rotary dentro de 100 
años. Para Rotary ahora no hay nada imposible. 
                        Creo que Rotary seguirá existiendo; y si existe seguirá creciendo. 
                        Es posible que llegue el día (porque incluso a nosotros nos llegará la 
hora de envejecer), cuando no podamos seguir cumpliendo las r esponsabilidades que 
se nos asigna en el plan actual de la organización. ¿Qué haremos, entonces? 
¿Renunciar? Quizás no; y si no renunciamos……quizá ese momento marque el 
comienzo de “El Gran Rotary”.” 
 
  Nuestro Paul Harris no se equivocó, los rotarios a través del ejercicio de 
la tolerancia, la buena voluntad, la promoción de la amistad y la comprensión entre 
todas las Naciones hemos conseguido 106 años después que Rotary sea actualidad y 
siga creciendo. 
    
                      Seguiremos hablando del crecimiento en nuestra III Conferéncia de 
Distrito en El Rocío el 2 y 3 de Junio. 

 

 

 

1 º PARTE: 

INDICE 

“IMPORTANTE A  RECORDAR” 
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 Aunque en todos los clubes rotarios a final de Junio se celebra el relevo del 

Presidente y de la nueva Junta Directiva con diversos actos, he pensado que podría ser 

interesante detallar a título orientativo como podría desarrollarse la “Ceremonia de 

Cambio de la Junta Directiva” en el Club. 

 Naturalmente  cada Club adaptará el programa de la ceremonia a sus normas y 

costumbres. 

 
CEREMONIA DE CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA. 

 
 Esta ceremonia tiene como finalidad traspasar la responsabilidad de la 
dirección del Club a la nueva Junta Directiva encabezada por el Presidente Electo. 
 

Orden del día: 
 
A.- Bienvenida a los asistentes por el Macero que actuará como Maestro de 
Ceremonias (cinco minutos) 
B.- Presentación de las autoridades rotarias asistentes y otras personalidades  
respetando orden de precedencia) (cinco minutos) 
C.-Toque de Campana por el Presidente en funciones. 
D.- Invocación o Reflexión rotaria. (dos minutos) 
E.-Palabras del Presidente saliente (diez minutos) 
F.- Lectura de las actividades realizadas durante el año rotario finalizado por el 
Secretario del  Club.(diez minutos). 
G.- Entrega de Reconocimientos por el Presidente saliente. (Diez minutos). 
H.- Traspaso de collar  al Presidente Electo. (Cinco minutos). 
I.- Presentación y Toma  de posesión  de la Junta Directiva por el Presidente del Club. 
(Diez minutos) 
J.- Palabras del Presidente Entrante. (Cinco minutos) 
K.- Mensaje del Gobernador o su representante en su caso (que sólo podrá ser 
anterior al de la máxima autoridad civil invitada. (Diez minutos) 
L.- Agradecimiento del  Macero. (Un minuto) 
M.-Toque de Campana y despedida por el nuevo Presidente. (Dos minutos) 
 
 El protocolo propuesto se lleva a cabo en una hora  aproximadamente, 
tiempo razonable para una ceremonia de este tipo.  Realizarlo de manera breve y 
amena mantendrá la atención del auditorio.   
 
 La comida, cena o refrigerio podrá ser antes o después de la Ceremonia, según 
consideren los organizadores. 
 
 Y ya que estamos sobre este tema aprovecharemos la ocasión ya que  es 
frecuente que en la Ceremonia de Cambio de Presidente y de la Junta Directiva, 
tenga lugar también una  

 
 CEREMONIA DE INGRESO DE UN  NUEVO SOCIO ROTARIO. 

 
 El desarrollo de la misma podría ser en base a los siguientes puntos: 
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 Se recomienda que cada club implemente sus propios procedimientos para la 
realizacion de una ceremonia de instalacion digna y significativa. 
 
 Se sugiere tener presente los siguientes factores: 
 
• La ceremonia estará presidida por el presidente del club, con la participación del 
consejero o padrino del socio nuevo. 
• Se invitará al cónyuge del socio nuevo, si corresponde. 
• El socio nuevo puede proporcionar una fotografía reciente, a fin de que sea 
colocada en la sala de las reuniones semanales y pueda publicarse en el 
boletin del club en caso de grandes clubes y con boletín mensual. 
 
 El programa de la Ceremonia de instalación del Nuevo socio podría ser: 
 

-Palabras de bienvenida.   (Explicación breve sobre Rotary y su alcance)  
-Datos biográficos del nuevo socio.  
-TOMA DE PROMESA:  Las palabras más frecuentes en tomas de promesa son:  
“¿Prometes cumplir y hacer cumplir los Estatutos y Reglamentos de       Rotary    
Internacional, del Distrito 2203 y del Club Rotario de______ en particular?”  etc.  
 Una vez aceptado el compromiso se procede a:  
-Entrega del pin  
-Entrega de material informativo de Rotary.  
-Entrega de la tarjeta de socio y su número de nómina.  
-Anuncio de la asignación del nuevo socio a un comité del club.  
-Palabras del padrino.  
-Palabras del nuevo socio  
-Respuesta del club (bienvenida oficial). 
  
   
Importante es tener en cuenta que el seguimiento al ingreso del socio nuevo es 
necesario, y corresponde al Padrino y al Macero  orientarlo durante las sesiones 
siguientes con respecto a su lugar y a los detalles elementales de las mismas.  

 

INDICE 

DE LOS TEMAS APARECIDOS EN LAS 

CIRCULARES DE INSTRUCCIÓN ROTARIA 

2010-2011 
         VER CIRCULAR NÚM.. 

1 APOYO A LOS CLUBES. (DVD)       2 

2 INFORME SEMESTRAL. (SAR)     2 

3 PRESUPUESTO GASTOS ANUALES EN UN CLUB     2 

4 DIRECTORIO OFICIAL.     3 

5 INGRESO/ROTARIOS. PAG. WEB DE R.I.       3 

6 FUNCIONES DE LOS MACEROS.       3 
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7 5ª AVENIDA DE SERVICIO. NUEVAS GENERACIONES.       3 

8 PROGAMAS MENSUALES.       4 

9 DOCUMENTACION IMPORTANTE PARA LOS CLUBS   4 

10 CIBERCLUBES EN ROTARY.     4 

11 INSIGNIA ROTARIA.     5 

12 ELECCION PRESIDENTES ELECTOS. INSTRUC. DE R.I.   5 

13 CONSEJO DE LEGISLACION 2010. RESOLUCIONES. 5 

14 ROTARY Y LA DIVERSIDAD.   6 

15 CENTRO DE APRENDIZAJE EN LINEA.     6 

16 MENCION PRESIDENCIAL.      7 

17 INFORME SEMESTRAL S.A.R.   7 

18 MENCION PRESIDENCIAL. 8 

19 OBJETIVO DE ROTARY.     8 

20 ¿CÓMO SER UN CLUB DINÁMICO? 8 

21 PLAN DE SUCESIÓN EN EL CLUB.     9 

22 ASISTENCIAS. (MANUAL DE PROCEDIMIENTO. 035 ES)   9 

23 CEREMONIA DE ACEPTACIÓN DE NUEVOS ROTARIOS. 
 

    10 

24  CEREMONIA DE TRASPASO DE COLLARES Y CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA  
   

10 

25 INDICE DE CONTENIDOS 
   

10 

 

 

2ª PARTE. 

¿CONOCEMOS ROTARY? 
 

 Como os dije en mi anterior Circular ya hemos terminado  el contenido de la 

publicación “El ABC de Rotary”, por lo que  he pensado que para facilitaros más la 

localización de cualquier artículo de este libro adjuntaros también un Indice de su 

contenido. 

 

 

INDICE DE  “EL ABC DE ROTARY” POR CLIFF DOCHTERMAN. 

              Ver circular núm. 

1 DEFINICION DE ROTARY       2 

2 LA BANDERA OFICIAL DE ROTARY     2 

3 LA RUEDA: EL EMBLEMA DE ROTARY     2 

4 LOS PRIMEROS EN ROTARY     2 

5 EL OBJETIVO DEL ROTARY       2 

6 LEMAS DE ROTARY       2 

7 100% DE ASISTENCIA       2 

8 LA PRUEBA CUADRUPLE       2 



5  

Rotary 

International 
 

DISTRITO 2203 – ESPAÑA 

 

DG. 2010-2011 PEDRO VALENZUELA 

GODOY 

 
 

 

SEBASTIAN PONS FERRER 

(R.C. INCA) 

INSTRUCTOR   

DISTRITAL 2010-2011 

 

 

                                    SEBASTIAN PONS FERRER. (R.C. INCA) -   INSTRUCTOR DISTRITAL 2010-2011   

                                                                    E-MAIL  :  PONFERSE@GMAIL.COM 

 

9 PAUL HARRIS -PRIMERO  PERO NO EL PRIMERO   2 

10 NOMBRES DE PILA O APODOS     3 

11 LAS CUATRO AVENIDAS DE SERVICIO     3 

12 " THE ROTARIAN" Y LAS REVISTAS REGIONALES   3 

13 RESPONSABILIDADES INTERNACIONALES DE UN ROTARIO 3 

14 ESTATUTOS Y REGLAMENTO MODELO DE UN CLUB   3 

15 EL PADRINO DE UN NUEVO SOCIO     3 

16 MUJERES EN ROTARY      3 

17 OFICINAS MUNDIALES DE ROTARY INTERNATIONAL   3 

18 MAS DE ...¿CUANDO FUE LA PRIMERA VEZ EN ROTARY QUE....? 3 

19 MES DE LA COMPRENSION MUNDIAL     4 

20 PREMIO DE ROTARY PARA LA COMPRESION MUNDIAL 4 

21 EL PRINCIPIO DE CLASIFICACIONES     4 

22 INTERCAMBIO DE BANDERINES DE CLUB   4 

23 REGLAS DE ASISTENCIA       4 

24 COMPARTIENDO ROTARY CON NUEVO SOCIOS   4 

25 ROTARY ES TOLERENCIA DE DIFERENCIAS   4 

26 SERVICIO A TRAVES DE LA OCUPACION     4 

27 ROTARIANAS       4 

28 LECCIONES EN GEOGRAFIA ROTARIA     5 

29 INVOCACIONES EN REUNIONES ROTARIAS   5 

30 OPORTUNIDADES DE COMPAÑERISMO     5 

31 SOCIO VETERANO ACTIVO     5 

32 SOCIO HONORARIO       5 

33 MEMBRESIA EN “ROTARY INTERNATIONAL”   5 

34 GOBERNADOR DE DISTRITO     5 

35 LA ASAMBLEA DE DISTRITO     5 

36 LA CONFERENCIA DE DISTRITO     5 

37 INTERCAMBIO DE JOVENES     6 

38 NO HAY PRIVILEGIOS ESPECIALES     6 

39 "CADA ROTARIO, UN EJEMPLO PARA LA JUVENTUD"   6 

40 SERVICIO EN LA COMUNIDAD MUNDIAL   6 

41 GRUPOS DE DAMAS ASOCIADAS CON CLUBES ROTARIOS 6 

42 PROGRAMAS DE ALFABETIZACION FUNCIONAL   6 

43 PREOCUPACION POR LOS ANCIANOS     6 

44 CONVENCIONES INTERNACIONALES     6 

45 CONFERENCIAS REGIONALES     6 

46 COMITES INTERPAISES 
   

7 

47 RIBI 
    

7 

48 CONSEJO DE LEGISLACION 
  

7 

49 AGRUPACIONES RECREATIVAS Y PROFESIONALES DE ROTARY 7 
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50 INTERCAMBIO ROTARIO DE AMISTAD 
  

7 

51 SEMINARIO PARA LIDERES JOVENES (RYLA) 
 

7 

52 GRUPOS DE ROTARY PARA FOMENTO VECINAL 
 

7 

53 INTERACT 
    

7 

54 ROTARACT 
    

7 

55 CARROZA ALEGORICA DE ROTARY EN EL DESFILE DE LAS ROSAS 8 

56 AUN HAY MAS DE ...¿CUANDO FUE LA PRIMERA VEZ EN ROTARY QUE....?              8 

57 SECRETARIO GENERAL DE ROTARY INTERNATIONAL 
 

8 

58 SELECCION DE PRESIDENTE DE R.I. 
  

8 

59 LEMAS PRESIDENCIALES 
   

8 

60 ESTA PROHIBIDO HACER CAMPAÑAS 
  

8 

61 LOS COMIENZOS DE LA FUNDACION ROTARIA 
 

8 

62 BECAS DE BUENA VOLUNTAD 
  

8 

63 INTERCAMBIO DE GRUPO DE ESTUDIO 
  

8 

64 SUBVENCI. PARA SALUD, NUTRICION Y DESARROLLO HUMANO (PROGRAMA 3-H)                                               

65 SUBVENCIONES COMPARTIDAS 
  

9 

66 POLIOPLUS 
    

9 

67 PROGRAMAS PRO PAZ DE ROTARY 
  

9 

68 SOCIOS PAUL HARRIS 
   

9 

69 CITACION POR SERV. MERITORIO Y PREMIO POR SERVICIOS DISTINGUIDOS           9 

70 RELACIONES PUBLICAS DE ROTARY 
  

9 

71 EL USO DEL EMBLEMA DE ROTARY 
  

9 

72 FECHAS IMPORTANTES A OBSERVAR EN ROTARY 
 

9 

73 EXTENSION DE ROTARY 
   

9 
 

 

 Bueno amigos rotarios, como cada mes no me queda más que despedirme de 

vosotros hasta la próxima y última circular. 

 

   Recibid un fuerte abrazo y “Seamos felices en Rotary”, 

 

                               Sebastián Pons (R.C. Inca) 

                              Instructor Distrital 2010-22011 


